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Fundación Caminando Juntos es la filial argentina de United Way Worldwide , la

principal organización en Estados Unidos en términos de captación de fondos y

voluntariado corporativo presente en más de 45 países del mundo.

Quiénes Somos

Mas de 
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1.800
Organizaciones 
United Way 
locales alrededor 
del mundo

Mas de 

2.500.000
Voluntarios $5.110.000.000

45 
Países y territorios



Empresas Socias
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En Argentina nace en el 2007 gracias a la unión de 10 empresas fundadoras: 3M, 
Dow, DuPont, HP, Kimberly-Clark, Pepsico, PwC, P&G, Sinteplast y Walmart. 

Luego se sumarían Avery Dennison, Deloitte, Kapelusz, Microsoft y BIC.



Organizaciones con las que trabajamos
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• Ser una institución líder en la generación de cambios susten tables orientados a las

comunidades más necesitadas, a través del esfuerzo compartido de distintos actores sociales

• Promover la capacidad de las comunidades para mejorar su calidad de vida

Visión y Misión

• Hacer foco en dos ejes principales: la Primera Infancia y la Inclusión Laboral

• Lo hacemos gracias al trabajo voluntario y a la inversión social . Es importante destacar la

necesidad de que todos participen de distintas maneras.
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• Fomentando y canalizando los 
aportes de los empleados y las 
empresas a: 

- Proyectos propios

- Proyectos de otras organizaciones sin 

Modelo de Intervención - ¿Cómo lo hacemos?
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- Proyectos de otras organizaciones sin 
fines de lucro que ejecutan proyectos 
de carácter social.

• Coordinando y supervisando los              
proyectos

• Comunicando la evolución a los 
aportantes.



1. Inversión Social

Los 4 ejes de trabajo

2. Voluntariado 
Corporativo
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3. Campañas y 
Donaciones 4. Proyectos 

Especiales



Nuestros Programas
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Promovemos el aprendizaje y estimulación de niños y niñas entre 0 y 5 años. 

• Proyecto “Nacer Aprendiendo”
Fortalecemos centros infantiles comunitarios para que desarrollen y mejoren las acciones de estimulación
y aprendizaje infantil temprano que desarrollan con los niños a través de talleres mensuales de
capacitación y el financiamiento de nuevos espacios de crianza.

• Proyecto “Comunidades Educadoras”

Crecer Aprendiendo
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• Proyecto “Comunidades Educadoras”
Apoyamos proyectos presentados por organizaciones sociales orientadas al trabajo con la niñez en
condiciones de vulnerabilidad, con miras a mejorar los espacios socio-culturales. Junto a Fundación Arcor,
apoyamos tres proyectos en San Luis: “Centro Cultural Comunartesano”, “Juguemos ahora como si fuera
ayer” y “Sembrando Sueños”.



Crecer Saludable

Promovemos el desarrollo saludable de niños y niñas entre 0 y 5 años para mejorar la 
nutrición y crecimiento, prevenir enfermedades y educar para la salud.

• Proyecto “Que vivan los chicos y que crezcan sanos”
Apoyamos la generación de hábitos saludables, mejora de la atención primaria y formación de
promotores comunitarios en 8 escuelas de Pilar, PBA, junto a la Asociación Civil Sahdes.

• Proyecto “Centros de Prevención de la Desnutrición Infantil”
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• Proyecto “Centros de Prevención de la Desnutrición Infantil”
Sostenemos dos Centros Comunitarios para prevenir la desnutrición infantil en las localidades de José
L. Suarez y José C. Paz, bajo la metodología CONIN, y realizamos estudios antropométricos en la zona
de Villa La Carcova junto a la Fundación Barceló. Un proyecto reconocido en el mundo.

• Proyecto “Sonríe”
Revisión y atención odontológica de niños de primer grado de escuelas públicas de Tigre, en conjunto
con las empresas 3M, P&G, el Municipio de Tigre y la UBA.



Brindamos a jóvenes de sectores vulnerables, diversos tipos de capacitaciones e 
intermediación con el mundo laboral, con el objetivo de facilitar su inserción al primer empleo.

• Proyecto “Invertir Vale la Pena”
Es un curso de Educación Financiera dictado en 12 clases, destinado a alumnos de que están cursando el
último año de educación secundaria, alumnos de talleres de oficio y micro emprendedores. Busca contribuir
al desarrollo de habilidades y competencias en el área de liderazgo, emprendimiento y finanzas personales.

Comenzando a Trabajar
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al desarrollo de habilidades y competencias en el área de liderazgo, emprendimiento y finanzas personales.

Está dictado por los voluntarios de las compañías que componen la Fundación, que aportan herramientas
para motivar a los jóvenes a ser la próxima generación de líderes emprendedores.

En el 2010 se realizaron 4 cursos y en el 2011 se es tarán completando 18 de los mismos junto a las empr esas socias, 
tanto en Capital Federal, Gran Buenos Aires, como e n el interior del país: Rosario y Córdoba.



Brindamos a jóvenes de sectores vulnerables o con necesidades específicas capacitaciones e 
intermediación con el mundo laboral para facilitar su inserción al mercado de trabajo. 

• Proyecto “Jóvenes con Igualdad de Oportunidades”
Beca y acompaña a 15 jóvenes de bajos recursos para que puedan realizar estudios terciarios y
universitarios, junto a Fundación Integrar. Los tutores son Voluntarios de las empresas miembro de
Caminando Juntos que participan acompañando a estos jóvenes durante un año.

Ayudando a Trabajar
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Caminando Juntos que participan acompañando a estos jóvenes durante un año.

• Proyecto “Inserción sociolaboral de jóvenes vulnerables”
Apoyamos a la Asociación País Joven de Rosario para capacitar e insertar laboralmente a 40 jóvenes que
viven en hogares o son derivados por institucionales locales (el 70% de los chicos que pasaron por el
proyecto consiguieron su primer trabajo en blanco).



Financia micro proyectos de promoción social propuestos y liderados 
por los empleados de las empresas miembro de la Fundación con un 

presupuesto de hasta $4,500 pesos .

Entre septiembre de 2010 y julio de 2011 ya se financiaron más de 13 
proyectos de distintas localidades de país.

Desde Adentro

proyectos de distintas localidades de país.
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Se presentan alternativas de jornadas de intercambio solidario en instituciones de base: 
escuelas, hospitales, comedores, para que los empleados voluntarios puedan canalizar sus 

inquietudes personales de trabajo comunitario.
Abarcan distintas líneas de acción, desde reparaciones edilicias hasta actividades 

educativas y recreativas.

Voluntariado Corporativo
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Pintura
Actividades 
Recreativas

Día del Niño Talleres y 
Capacitaciones



Caminando Juntos es una Fundación DE las empresas y sus empleados,
con lo cual el principal financiamiento proviene de la membresía que pagan las
empresas, el AVN que realizan los empleados y el sistema de matching que
realizan muchas de ellas (los últimos dos van en un 100% para el
financiamiento de los proyectos). Además:

Fuentes de Financiamiento

• Donantes individuales mensuales
• Fondos públicos
• Fondos de Cooperación Internacional
• Fondos de empresas para proyectos específicos
• Fondos de United Way Worldwide
• Eventos, Subastas, Sorteos, etc.
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� Página web www.caminandojuntos.org.ar

� Newsletter mensual comunicaciones@fcj.org.ar

� Redes sociales 
-Facebook “Caminando Juntos”
-Twitter @fcjargentina
-You Tube “Caminandojuntosarg”

Canales de Comunicación

�Informe anual de resultados
-You Tube “Caminandojuntosarg”
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� Eventos
� Campañas especificas



JUNTOS AYUDAMOS MAS JUNTOS AYUDAMOS MAS 
Y MEJORY MEJOR

Sabemos que tenés ganas de ayudar y a veces no sabé s por dónde 
empezar. Te mostramos un camino.
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¿Preguntas?

¡Muchas 

www.caminandojuntos.org.ar

¡Muchas 
gracias!


